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Председателю Профсоюза работников РАН    
Чучевой Г.В. 

 
 
 Конференция (расширенный совет ЛМО) 28 ноября -1 декабря в г. Луга 
рассмотрела вопрос о работе с молодежью. Считаем необходимым при рассмотрении 
вопроса на Президиуме ЦС помимо отчета о работе комиссии ЦС по работе с молодежью 
и ее планах на будущее включить вопрос о работе молодежных объединений в регионах и 
их эффективности. Считаем также необходимым предложить комиссии ЦС заняться 
вопросом повышения стипендий аспирантам до уровня не ниже МРОТ, а также 
налаживанием связей со СМУСами. 
 По мнению молодых участников конференции сведения о работе ЦС и 
профкомов практически не доходят до молодежи. Высказано предложение о расширении 
информационной работы через телеграмм –каналы. Автор этого предложения Михайлов 
В.С. рекомендуется Конференцией для включения в состав информационной комиссии. 
 По мнению О.Н.Урюпина, сделавшего доклад «О создании первых 
легальных обществ работников в России», сформулированные в уставе Профсоюза цели 
Профсоюза не интересны молодежи и он предлагает их переформулировать (в  
приложении сформулированные им поправки в устав).  
 Предлагаем включить в состав комиссии ЦС по охране труда Рябова А.А., 
зам. главного инженера реактора ВВМР (ПИЯФ), имеющего больший опыт оформления 
документов по работе во вредных и опасных условиях. 
 Прошу наши предложения направить председателям соответствующих 
комиссий. 
 
Председатель совета ЛМО 
                                                                           Зиновьев А.Н. 



Предложения О.Н.Урюпина в Устав Профсоюза 
 
Предложить ЦС Профсоюза рассмотреть целесообразность внесения 

следующих поправок в устав Профсоюза: 
 
1. Сформулировать привлекательную для молодёжи цель своего 

существования как  «Содействие полному раскрытию личных 
способностей на рабочем месте» 

(Пример из Указа Президента РФ от 7 мая 2024 г. № 309:  
Определить следующие национальные цели развития РФ …  
б) реализация потенциала каждого человека …)  
 
2. Ввести два типа членства: 
а) действительный член (платит взносы и получает мат. помощь) 
б) Член- МС (молодой специалист)   (платит меньше и не получает 

мат. помощь) 
(Пример из устава И. Х. Озерова: «§ 17. Членами-соревнователями 

могут быть лица обоего пола, сочувствующие цели Общества и вносящая 
ежегодно не менее 5-ти рублей.) 

 
3. Ввести в регламент норму, когда при равенстве голосов голос 

Председателя имеет перевес. 
(Пример из  устава И. Х. Озерова: § 48. Дела въ Правлении решаются 

по простому большинству голосовъ; при равенстве голосовъ голосъ 
Председателя имеетъ перевесъ.) 

 
4. Повысить доходность хранящихся на счетах профорганизаций 

средств. 
(Пример из устава И. Х. Озерова: § 11. Для текущихъ расходовъ 

оставляется въ кассе Общества не более 300 рублей, остальные же суммы, 
не требуюшие немедленнаго расходования, и капиталъ Общества должны 
быть помещаемы Правлениемъ, согласно постановлению Общаго Собрания, 
въ Государственный Банкъ пли же обращаемы, по постановлению того же 
Собрания, въ государственные или же гарантированные Правительствомъ 
процентные бумаги, которыя подлежатъ  хранению въ Государственномъ 
Банке.)  

 
 
 


